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1. PRÁVA ŽÁKŮ 
 

Žák má právo: 
 

  Na vzdělání , účast ve výuce podle rozvrhu a přístup k informacím,  
      které jsou v souladu se vzdělávacím programem školy. 
  Na odpočinek a volný čas. 
  Na vyjádření vlastního názoru ve všech věcech, které se ho týkají. Svůj        

názor vyjadřuje přiměřenou formou, která neodporuje zásadám 
slušnosti. Žák má právo sdělit svůj názor třídní učitelce, vychovatelce 
ŠD, ředitelce školy. 

  Na ochranu před fyzickým nebo psychickým násilím, před sociálně 
patologickými jevy. Nikdo nemá právo druhému žádným způsobem 
ubližovat. Projevy šikanování mezi žáky, tj. fyzické násilí, omezování 
osobní svobody, ponižování, zneužívání informačních technologií 
k znevažování důstojnosti apod. jsou v prostorách školy a při všech 
školních akcích a aktivitách přísně zakázány. 

  Na poskytnutí pomoci v případě, že se ocitne v nesnázích, nebo má 
nějaké problémy. Pracovníci školy mají povinnost věnovat tomu 
náležitou pozornost. 

  Má právo si vyžádat pomoc vyučujícího v případě, že neporozuměl 
učivu. 

  Na život a práci ve zdravém životním prostředí. 
      Zakládat v rámci školy samosprávné orgány žáků, volit a být do nich 

volen, pracovat v nich a jejich prostřednictvím se obracet na ředitelku 
školy nebo školskou radu s tím, že ředitelka školy nebo školská rada 
jsou povinny se stanovisky a vyjádřeními těchto samosprávných orgánů 
zabývat a své stanovisko k nim odůvodnit. 

  
      

2. POVINNOSTI ŽÁKŮ 
 

 Žáci dodržují pravidla hygieny a bezpečnosti ve škole i mimo školu. Při     
každém svém počínání mají na paměti nebezpečí úrazu. Žáci jsou 
povinni chránit své zdraví i zdraví svých spolužáků a pracovníků školy. 
V případě úrazu jsou povinni okamžitě úraz ohlásit učitelce ( 
vychovatelce) vykonávající dohled. 

 Žáci dodržují zásady kulturního chování. Zdraví učitele, zaměstnance 
školy a jiné dospělé osoby pozdravem „DOBRÝ DEN“. Má vždy na 
paměti kouzelné slůvko „PROSÍM“ a „DĚKUJI“. 

 Do školy vstupují určeným vchodem, ten používají také k odchodu. Po 
vstupu do školy se žáci přezouvají do zdravotně vhodných přezůvek. O 
přestávkách a v době vyučování je zakázáno opouštět budovu školy 
bez souhlasu učitele. 

 Žáci se aktivně účastní vyučování a nenarušují nevhodně průběh 
vyučovacích hodin. O přestávkách se mohou volně pohybovat po 
budově školy, musí při tom dodržovat pravidla slušného chování,   
bezpečnosti a pokynů učitelky (vychovatelky), vykonávající 
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dohled.Vstupovat do tělocvičny smějí jen s učitelkou(vychovatelkou) a 
to po přezutí do vhodné sportovní obuvi. 

 V jídelně se žáci řídí pokyny vychovatelky(učitelky) a pracovníků 
jídelny. Dodržují pravidla slušného stolování. 

 Do školy nesmí žáci nosit věci, které by mohly ohrozit zdraví, způsobit 
úraz nebo ohrozit mravní výchovu žáků. Nesmí také nosit cenné 
předměty, které nepotřebují k výuce a větší obnosy peněz. Mají 
povoleno nosit do školy mobilní telefon, který mají v průběhu vyučování  
vypnutý. 

 Pokud žák zjistí ztrátu osobní věci, okamžitě ohlásí tuto skutečnost paní 
učitelce nebo vychovatelce. 

 Nošení, držení, distribuce a užívání návykových látek, stejně jako pití 
alkoholických nápojů a kouření, je žákům zakázáno. 

  Fotografování a nahrávání v prostorech školy a při mimoškolních akcích 
je žákům zakázáno. 

 Ve škole i mimo školu dodržují žáci pravidla slušného chování. 
 Žák školy pomáhá slabším spolužákům. 

 
 
 
   3. DOCHÁZKA DO ŠKOLY 
 

           Žák je povinen účastnit se výuky podle rozvrhu hodin. Na vyučovací    
hodiny přichází včas, aby si stačil připravit potřebné  pomůcky před 
jejich začátkem. 

           Nepřítomnost žáka ve škole omlouvají rodiče a to do tří dnů od začátku 
nepřítomnosti, omluvit lze žáka i telefonicky. Předem známou 
nepřítomnost dítěte je nutno omluvit před jejím započetím, aby bylo 
možno zajistit způsob doplnění zameškaného učiva. V odůvodněných 
případech a na základě žádosti rodičů může uvolnit žáka na dva dny 
třídní učitelka, na více dní ředitelka školy. 

           Při účasti na akcích, které organizuje škola, žáci dodržují ustanovení 
školního řádu. 

          
 

4. ZACHÁZENÍ SE ŠKOLNÍM MAJETKEM, UČEBNICEMI A ŠKOLNÍMI 
POTŘEBAMI 

 
  Žák má právo užívat zařízení školy, pomůcky a učebnice v souvislosti   
s výukou, je při tom povinen řídit se pokyny vyučujících a jiných 
oprávněných osob.  

  Žák je povinen udržovat v pořádku a nepoškozené všechny věci, které 
tvoří zařízení třídy a školy a také ty, které mu byly svěřeny v souvislosti 
s výukou. 

  Za škodu na majetku školy, kterou způsobí žák svévolně nebo 
z nedbalosti, bude vyžadována odpovídající náhrada.    
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5. VNITŘNÍ REŽIM ŠKOLY 
 

       Časový plán pro žáky i učitele 
      
   7:45    - nástup učitelů do školy  
   8:00 –   8  :  45  - 1. vyučovací hodina 
   8:45 -    8  :  55  -  přestávka 
   8:55  -   9  :  40  - 2. vyučovací hodina 
   9:40 – 10  :  00  - hlavní přestávka 
           10:00 – 10 :  45  - 3. vyučovací hodina 
           10:45 – 10 :  55    - přestávka 
           10:55 – 11  : 40  - 4. vyučovací hodina 
           11:40 – 11  : 50  - přestávka 
           11:50 – 12  : 35  - 5. vyučovací hodina 
           12:35 – 13  : 30  - polední přestávka 
           13:30 – 14  : 15  - 1. odpolední vyučovací h. 
               14:15 – 14  : 25  - přestávka 
               14:25 – 15  : 10  - 2. odpolední vyučovací h. 
 
     Časový plán je závazný pro žáky i učitele. Není přípustné zkracovat 
     vyučovací hodiny či přestávky. O hlavní přestávce pobývají žáci v prostoru  
     ŠD, ve třídách, na chodbě v 1. patře nebo v tělocvičně, za příznivého  
     počasí venku za školou nebo na hřišti. Vždy pod dohledem pedagoga. 
 

 Provoz školní družiny je od 6:30 do 16:00 hodin. Vyučující předávají  
     žáky po skončení dopoledního i odpoledního vyučování vychovatelce. 
     Dítě odchází ze ŠD samo,nebo je vydáno rodičům či osobě, kterou určí  
     rodiče ( dle zápisního lístku ). Mimořádné uvolnění je možné pouze na  
     písemnou ( podepsanou a datovanou ) žádost rodičů.  

 
6. RODIČE ŽÁKŮ 

 
           Rodiče žáků mají právo informovat se na chování a prospěch svého         
          dítěte na třídních schůzkách, nebo po předchozí dohodě kdykoliv. Není    
              dovoleno narušovat v této souvislosti vyučování. 

     Rodiče žáků mají právo vznášet připomínky a podněty k práci školy u       
    vyučujících nebo u ředitelky školy. 

           Rodiče žáků mají povinnost informovat školu o změně zdravotní     
        způsobilosti,zdravotních obtíží dítěte nebo jiných závažných skuteč – 
        nostech, které by mohly mít  vliv na průběh vzdělávání. 

           Zákonní zástupci žáka jsou povinni neprodleně informovat školu o 
    výskytu vší nebo hnid u svého dítěte. Zbavit dítě vší nebo hnid je        
              povinností zákonných zástupců žáka. Zákonní zástupci jsou zodpovědní   
              za to, že provedou všechna nezbytná opatření s tím spojená a žák  
              nastoupí do školy po řádném ošetření hlavy, tzn. zbavený vší a hnid. 

                   V případě výskytu vší ve škole jsou zákonní zástupci povinni denně   
                   kontrolovat svým dětem vlasy. Pedagogičtí pracovníci mají právo   
                   v období výskytu vší ve škole pravidelně kontrolovat stav zavšivení žáků.          
                   Po zjištění nákazy (výskytu vší nebo hnid) mají povinnost neprodleně   
                    informovat zákonné zástupce žáka a žáka předat do jejich péče   
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                    k provedení potřebného zákroku (zbavení vší nebo hnid). 
 

                Omlouvání dítěte – viz část 3. Docházka do školy. 
 
 

7. OCHRANA OSOBNOSTI VE ŠKOLE 

 

 Pedagogičtí pracovníci mají povinnost zachovávat mlčenlivost a chránit 
před zneužitím osobní údaje, informace o zdravotním stavu dětí, žáků a 
studentů a výsledky poradenské pomoci školského poradenského 
zařízení a školního poradenského pracoviště, s nimiž přišli do styku. 

 Právo žáků a zákonných zástupců žáků na přístup k osobním údajům, 
na opravu a výmaz osobních údajů a právo vznést námitku proti 
zpracování osobních údajů se řídí směrnicí ředitele školy k ochraně 
osobních údajů. 

 Zpracování osobních údajů žáků za účelem propagace školy (webové 
stránky, propagační materiály, fotografie) je možné pouze s výslovným 
souhlasem zákonných zástupců žáka. 

 Žáci mají během vyučování vypnuté mobilní telefony, fotoaparáty a jinou 
záznamovou techniku, která slouží k pořizování obrazových a 
zvukových záznamů. Pořizování zvukových a obrazových záznamů 
osob (učitel, žák) bez jejich svolení je v rozporu s občanským 
zákoníkem (§ 84 a § 85). Narušování vyučovacího procesu mobilním 
telefonem (případně jinou technikou) bude hodnoceno jako přestupek 
proti školnímu řádu. 

 
 
 
 
 

8. POSKYTOVÁNÍ ZDRAVOTNÍ PODPORY ŽÁKŮM 
 

Zdravotní podporu škola poskytuje žákům výhradně tehdy, je-li z časových důvodů 
nezbytné provést příslušné laické úkony jako je medikace apod. během pobytu dítěte 
ve škole.  
Neodkladné stavy budou řešeny bez zbytečného prodlení za pomoci zdravotnické 
záchranné služby.  
Laické úkony mohou na žádost rodičů provádět zaměstnanci školy, pokud jsou k nim 
proškolení, jen pokud s touto činností sami souhlasí a pokud byl uzavřen písemný 
plán podpory. Tuto činnost nelze zaměstnanci školy bez jeho souhlasu nařídit.  
Odpovědnost za zajištění zdravotní podpory dětem nesou zákonní zástupci dítěte, ti 
pak musí zajistit podporu jinou osobou, než je zaměstnanec školy.  
Pokud bude podpora poskytnuta jinými osobami, škola pro to vytvoří vhodné 
podmínky podle svých možností. K provedení zdravotních výkonů škola sama 
takovou osobu nezajišťuje, pouze umožní poskytování zdravotních služeb v 
prostorách školy. 
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9. DISTANČNÍ VÝUKA 
 
Pokud Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy stanoví právním předpisem či 
mimořádným opatřením pravidla, která budou odlišná od pravidel tohoto školního 
řádu, pak ustanovení školního řádu, které jsou s nimi v rozporu, se nepoužijí.  
Povinnosti žáků  
Žáci jsou povinni se řádně vzdělávat, jak prezenční, tak distanční formou výuky, při 
ní v míře odpovídající okolnostem.  
Zákonný zástupce žáka je povinen doložit důvody nepřítomnosti žáka ve vyučování 
nejpozději do 3 kalendářních dnů od počátku nepřítomnosti žáka, jak při prezenční 
výuce, tak při distančním vzdělávání.  
Zákonní zástupci jsou povinni dokládat důvody nepřítomnosti dítěte a žáka ve 
vyučování, a to i v jeho distanční formě.  
Žák je povinen být v případě mimořádných opatření vybaven ochrannými prostředky 
dýchacích cest a používat je předepsaným způsobem.  
Režim  
Režim vyučovacích hodin a přestávek, rozvrh při prezenční výuce, rozdělení žáků do 
tříd se nevztahuje na distanční vzdělávání, zde jsou respektována specifika tohoto 
způsobu vzdělávání, jako jsou odlišné technické vybavení a možnosti žáků, 
náročnost dlouhodobé práce s počítačem, dlouhodobé sledování monitoru, 
nevhodné držení těla, atd. Délku výuky a přestávek stanovuje pedagog při 
distančním vzdělávání podle charakteru činnosti a s přihlédnutím k základním 
fyziologickým potřebám žáků, jejich schopnostem a reakcím.  
Distanční vzdělávání škola přizpůsobí podmínkám žáků a zajistí  
- on-line výukou, kombinací synchronní on-line výukou (pedagogický pracovník 
pracuje v určené době se skupinou žáků prostřednictvím komunikační platformy) a 
asynchronní výukou (žáci pracují individuálně, tempo a čas si volí sami); časové 
rozvržení takovéto výuky odpovídá zhruba časovému rozvržení prezenční výuky a 
bude stanoveno vždy pro konkrétní případy, např. odlišně při distanční výuce celé 
třídy, nebo kombinace distanční výuky pro jednu část třídy a prezenční výuku pro 
druhou část,  
- off-line výukou, bez kontaktů přes internet, a to buď předáváním písemných 
materiálů poštou či osobním vyzvedáváním, telefonicky,  
- individuálními konzultacemi žáků a pedagogických pracovníků,  
- komunikací pedagogických pracovníků se zákonnými zástupci žáků,  
- zveřejněním zadávaných úkolů a následným zveřejněním správného řešení,  
- informováním žáka o jeho výsledcích, poskytováním zpětné vazby, uplatňováním 
zejména formativního hodnocení, a vedení žáka k sebehodnocení  
- pravidelnou a průběžnou komunikací s žákem, způsobem odpovídajícím jeho 
možnostem, technickému vybavení a rodinným podmínkám,  
- průběžnou kontrolní a hospitační činnost vedení školy.  
 
Při distančním vzdělávání nelze realizovat vzdělávání v rozsahu plánovaném pro 
prezenční výuku, škola se zaměří především na stěžejní výstupy v českém jazyce, 
matematice a cizím jazyce. Priority ve vzdělávání budou operativně určovány podle 
délky distanční výuky, zda půjde o krátkodobé či dlouhodobé zákazy přítomnosti 
žáků ve škole. Veškeré změny ve vzdělávacím obsahu a tematických plánech, 
přesuny učiva, vypuštění učiva škola eviduje a využije pro případné úpravy 
vzdělávání v dalším období a úpravy svého školního vzdělávacího programu.  
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Hodnocení výsledků vzdělávání  
Při distančním vzdělávání, zajišťovaném jakoukoli formou, žák vždy dostane zpětnou 
vazbu o výsledcích svého vzdělávání a plnění zadaných úkolů, je uplatňováno 
především formativní hodnocení, jak klasifikačním stupněm, tak slovním 
hodnocením. Po uzavření určitých celků učiva je provedeno sumativní hodnocení 
výsledků žáka při osvojování učiva tohoto celku.  
Výsledky vzdělávání prezenční formou jsou dokládány i písemnými pracemi žáka 
(testy, prověrky), při distanční výuce výsledky jeho práce ukládány ve formě 
osobního portfolia, v listinné, nebo digitální podobě.  
Zapojení žáka či nedostačující míra zapojení do distanční výuky se neodrazí v 
hodnocení klasifikačním stupněm.  
Zákonní zástupci jsou při distančním vzdělávání informováni průběžně, pravidelně ve 
stanovených intervalech  
- e-mailem, telefonicky, osobně.  
Podmínky zacházení s majetkem školy  
V případě přechodu na vzdělávání distančním způsobem mohou být žákům 
zapůjčeny technické prostředky školy pro digitální komunikaci (notebook), tento 
majetek je zapůjčen uzavřením smlouvy o výpůjčce.  
 
Dodatkem tohoto řádu jsou pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků a    

vnitřní řád pro učitele. 
 

Datum vydání: 15.11. 2024 
 
Školní řád byl projednán a schválen na pedagogické radě dne: 19.11. 2024 
Ředitelka školy : Mgr. Renata Pluhařová 
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PRAVIDLA PRO HODNOCENÍ VÝSLEDKŮ VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ 

  
Způsoby hodnocení 

 
Žáci jsou na vysvědčení hodnoceni známkou. V průběhu školního roku je v hodinách při  
hodnocení dílčích úkolů využívána  známka , pochvala, slovní hodnocení, slovní vyjádření 
s přesným popisem pozitivních a negativních jevů v žákově práci. Snahou školy je, aby 
hodnocení bylo motivujícím faktorem v procesu učení. Slovní hodnocení není využíváno na 
vysvědčení. Není požadováno ze strany rodičů ani vyučujících. Nelze –li žáka z některého 
nebo ze všech předmětů v 1. nebo 2. pololetí hodnotit ani v náhradním termínu, klasifikuje se 
slovem „ nehodnocen /a “. Jestliže je žák z výuky některého předmětu v 1. nebo ve 2. pololetí 
uvolněn, místo klasifikace se uvádí slovo „ uvolněn“ . 
 

Kriteria hodnocení 

 

Výchovně vzdělávací výsledky se klasifikují podle těchto kritérií: 
Stupeň 1 (výborný) 
 
Žák ovládá požadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zákonitosti uceleně, přesně a úplně 
a chápe vztahy mezi nimi. Pohotově vykonává požadované intelektuální a motorické činnosti. 
Samostatně a tvořivě uplatňuje osvojené poznatky a dovednosti při řešení teoretických a 
praktických úkolů, při výkladu a hodnocení jevů a zákonitostí. Myslí logicky správně, 
zřetelně se u něho projevuje samostatnost a tvořivost. Jeho ústní a písemný projev je správný, 
přesný a výstižný. Grafický projev je přesný a estetický. Výsledky jeho činnosti jsou kvalitní, 
pouze s menšími nedostatky. Je schopen samostatně studovat vhodné texty. 

 
Žák soustavně projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým 
činnostem. Pohotově, samostatně a tvořivě využívá získané teoretické poznatky při praktické 
činnosti. Praktické činnosti vykonává pohotově, samostatně uplatňuje získané dovednosti a 
návyky. Bezpečně ovládá postupy a způsoby práce; dopouští se jen menších chyb, výsledky 
jeho práce jsou bez závažnějších nedostatků. Účelně si organizuje vlastní práci, udržuje 
pracoviště v pořádku. Uvědoměle dodržuje předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci 
a aktivně se stará o životní prostředí. Hospodárně využívá suroviny, materiál, energii. Vzorně 
obsluhuje a udržuje laboratorní zařízení a pomůcky, nástroje, nářadí a měřidla. Aktivně 
překonává vyskytující se překážky. 
 
Žák je v činnostech velmi aktivní. Pracuje tvořivě, samostatně, plně využívá své osobní 
předpoklady a velmi úspěšně podle požadavků osnov je rozvíjí v individuálních a 
kolektivních projevech. Jeho projev je esteticky působivý, originální, procítěný, v hudební a 
tělesné výchově přesný. Osvojené vědomosti, dovednosti a návyky aplikuje tvořivě. Má 
výrazně aktivní zájem o umění, estetiku a tělesnou kulturu a projevuje k nim aktivní vztah. 
Úspěšně rozvíjí svůj estetický vkus a tělesnou zdatnost. 
 
Stupeň 2 (chvalitebný) 
 
Žák ovládá požadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zákonitosti v podstatě uceleně, 
přesně a úplně. Pohotově vykonává požadované intelektuální a motorické činnosti. 
Samostatně a produktivně nebo podle menších podnětů učitele uplatňuje osvojené poznatky a 
dovednosti při řešení teoretických a praktických úkolů, při výkladu a hodnocení jevů a 
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zákonitostí. Myslí správně, v jeho myšlení se projevuje logika a tvořivost. Ústní a písemný 
projev mívá menší nedostatky ve správnosti, přesnosti a výstižnosti. Kvalita výsledků činnosti 
je zpravidla bez podstatných nedostatků. Grafický projev je estetický, bez větších nepřesností. 
Je schopen samostatně nebo s menší pomocí studovat vhodné texty. 
 
Žák projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým činnostem. 
Samostatně, ale méně tvořivě a s menší jistotou využívá získané teoretické poznatky při 
praktické činnosti. Praktické činnosti vykonává samostatně, v postupech a způsobech práce se 
nevyskytují podstatné chyby. Výsledky jeho práce mají drobné nedostatky. Účelně si 
organizuje vlastní práci, pracoviště udržuje v pořádku. Uvědoměle udržuje předpisy o 
bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a stará se o životní prostředí. Při hospodárném 
využívání surovin, materiálů a energie se dopouští malých chyb. Laboratorní zařízení a 
pomůcky, nástroje, nářadí a měřidla obsluhuje a udržuje s drobnými nedostatky. Překážky v 
práci překonává s občasnou pomocí učitele. 
 
Žák je v činnostech aktivní, tvořivý, převážně samostatný na základě využívání svých 
osobních předpokladů, které úspěšně rozvíjí v individuální a kolektivním projevu. Jeho projev 
je esteticky působivý a má jen menší nedostatky z hlediska požadavků osnov.Žák tvořivě 
aplikuje osvojené vědomosti, dovednosti a návyky v nových úkolech. Má aktivní zájem o  
umění, o estetiku a tělesnou zdatnost. Rozvíjí si v požadované míře estetický vkus a tělesnou 
zdatnost. 
 
Stupeň 3 (dobrý) 
 
Žák má v ucelenosti, přesnosti a úplnosti osvojení si požadovaných poznatků, faktů, pojmů, 
definic a zákonitostí nepodstatné mezery. Při vykonávání požadovaných intelektuálních a 
motorických činností projevuje nedostatky. Podstatnější nepřesnosti a chyby dovede za 
pomoci učitele korigovat. V uplatňování osvojených poznatků a dovedností při řešení 
teoretických a praktických úkolů se dopouští chyb. Uplatňuje poznatky a provádí hodnocení 
jevů a zákonitostí podle podnětů učitele. Jeho myšlení je vcelku správné, ale málo tvořivé, v 
jeho logice se vyskytují chyby. V ústním a písemném projevu má nedostatky ve správnosti, 
přesnosti a výstižnosti. V kvalitě výsledků jeho činnosti se projevují častější nedostatky, 
grafický projev je méně estetický a má menší nedostatky. Je schopen samostatně studovat 
podle návodu učitele. 
 
Žák projevuje vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým činnostem s menšími 
výkyvy. Za pomocí učitele uplatňuje získané teoretické poznatky při praktické činnosti. 
V praktických činnostech se dopouští chyb a při postupech a způsobech práce potřebuje 
občasnou pomoc učitele. Výsledky práce mají nedostatky. Vlastní práci organizuje méně 
účelně, udržuje pracoviště v pořádku. Dodržuje předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při 
práci a v malé míře přispívá k tvorbě a ochraně životního prostředí. Na podněty učitele je 
schopen hospodárně využívat suroviny, materiály a energii. K údržbě laboratorních zařízení, 
přístrojů, nářadí a měřidel musí být částečně podněcován. Překážky v práci překonává jen s 
častou pomocí učitele. 
 
Žák je v činnostech méně aktivní, tvořivý, samostatný a pohotový. Nevyužívá dostatečně své 
schopnosti v individuální a kolektivním projevu. Jeho projev je málo působivý, dopouští 
se v něm chyb. Jeho vědomosti a dovednosti mají četnější mezery a při jejich aplikaci 
potřebuje pomoc učitele. Nemá dostatečný aktivní zájem o umění, estetiku a tělesnou kulturu. 
Nerozvíjí v požadované míře svůj estetický vkus a tělesnou zdatnost. 
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Stupeň 4 (dostatečný) 
 
Žák má v ucelenosti, přesnosti a úplnosti osvojení si požadovaných poznatků závažné mezery. 
Při provádění požadovaných intelektuálních a motorických činností je málo pohotový a má 
větší nedostatky. V uplatňování osvojených poznatků a dovedností při řešení teoretických a 
praktických úkolů se vyskytují závažné chyby. Při využívání poznatků pro výklad a 
hodnocení jevů je nesamostatný. V logice myšlení se vyskytují závažné chyby, myšlení není 
tvořivé. Jeho ústní a písemný projev má vážné nedostatky ve správnosti, přesnosti a 
výstižnosti.V kvalitě výsledků jeho činnosti a v grafickém projevu se projevují nedostatky, 
grafický projev je málo estetický. Závažné nedostatky a chyby dovede žák s pomocí učitele 
opravit. Při samostatném studiu má velké těžkosti. 
 
Žák pracuje bez zájmu a vztahu k práci, k pracovnímu kolektivu a praktickým činnostem. 
Získané teoretické poznatky dovede využít při praktické činnosti jen za soustavné pomoci 
učitele. V praktických činnostech, dovednostech a návycích se dopouští větších chyb. Při 
volbě postupů a způsobů práce potřebuje soustavnou pomoc učitele. Ve výsledcích práce má 
závažné nedostatky. Práci dovede organizovat za soustavné pomoci učitele, méně dbá o 
pořádek na pracovišti. Méně dbá na dodržování předpisů o bezpečnosti a ochraně zdraví při 
práci a o životní prostředí. Porušuje zásady hospodárnosti využívání surovin, materiálů a 
energie. V obsluze a údržbě laboratorních zařízení a pomůcek, přístrojů, nářadí a měřidel se 
dopouští závažných nedostatků. Překážky v práci překonává jen s pomocí učitele. 
 
Žák je v činnostech málo aktivní a tvořivý. Rozvoj jeho schopností a jeho projev jsou málo 
uspokojivé. Úkoly řeší s častými chybami. Vědomosti a dovednosti aplikuje jen se značnou 
pomocí učitele. Projevuje velmi malou snahu a zájem o činnosti, nerozvíjí dostatečně svůj 
estetický vkus a tělesnou zdatnost. 
 
Stupeň 5 (nedostatečný) 
 
Žák si požadované poznatky neosvojil uceleně, přesně a úplně, má v nich závažné a značné 
mezery. Jeho dovednost vykonávat požadované intelektuální a motorické činnosti má velmi 
podstatné nedostatky. V uplatňování osvojených vědomostí a dovedností při řešení 
teoretických a praktických úkolů se vyskytují velmi závažné chyby. Při výkladu a hodnocení 
jevů a zákonitostí nedovede své vědomosti uplatnit ani s podněty učitele. Neprojevuje 
samostatnost v myšlení, vyskytují se u něho časté logické nedostatky. V ústním a písemném 
projevu má závažné nedostatky ve správnosti, přesnosti i výstižnosti. Kvalita výsledků jeho 
činnosti a grafický projev mají vážné nedostatky. Závažné nedostatky a chyby nedovede 
opravit ani s pomocí učitele. Nedovede samostatně studovat. 
 
Žák neprojevuje zájem o práci a vztah k ní, ani k pracovnímu kolektivu a k praktickým 
činnostem. Nedokáže ani s pomocí učitele uplatnit získané teoretické poznatky při praktické 
činnosti. V praktických činnostech, dovednostech a návycích má podstatné nedostatky. 
Nedokáže postupovat při práci ani s pomocí učitele. Výsledky jeho práce jsou nedokončené, 
neúplné, nepřesné, nedosahují předepsané ukazatele. Práci na pracovišti si nedokáže 
zorganizovat, nedbá na pořádek na pracovišti. Neovládá předpisy o ochraně zdraví při práci a 
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nedbá na ochranu životního prostředí. Nevyužívá hospodárně surovin, materiálů a energie. V 
obsluze a údržbě laboratorních zařízení a pomůcek, přístrojů a nářadí, nástrojů a měřidel se 
dopouští závažných nedostatků. 
 
Žák je v činnostech převážně pasivní. Rozvoj jeho schopností je neuspokojivý. Jeho projev je 
povětšině chybný a nemá estetickou hodnotu. Minimální osvojené vědomosti a dovednosti 
nedovede aplikovat. Neprojevuje zájem o práci a nevyvíjí úsilí rozvíjet svůj estetický vkus a 
tělesnou zdatnost. 
 
Sebehodnocení 
 
Sebehodnocení je jedna z forem hodnocení, při které se žák učí objektivně posuzovat svoje 
výstupy. Je zařazováno do procesu vzdělávání průběžně, přiměřeně věku žáků. 
 
Hodnocení chování žáků 
Základním kritériem pro klasifikaci chování je dodržování pravidel chování během celého 
klasifikačního období. Současně je třeba přihlédnout k věku, morální a rozumové vyspělosti 
žáka.  
Chování žáka se klasifikuje těmito stupni: 

1 - velmi dobré 
2 - uspokojivé 
3 – neuspokojivé 

Stupeň 1 (velmi dobré) 
Žák uvědoměle dodržuje ustanovení školního řádu, zásady a pravidla práva a morálky. 
Ojediněle se může dopustit méně závažných přestupků proti ustanovení školního řádu. 
Stupeň 2 (uspokojivé) 
Chování žáka je v podstatě v souladu s ustanoveními školního řádu, se zásadami práva a 
morálky. Dopustí se závažnějšího přestupku nebo se opakovaně dopouští méně závažných 
přestupků proti ustanovením školního řádu. Je však přístupný výchovnému působení a snaží 
se své chyby napravit. 
Stupeň 3 (neuspokojivé) 
Žák se dopustí závažného přestupku proti školnímu řádu, dopouští se závažnějších přestupků 
proti zásadám školního řádu, pravidlům práva a morálky. 
Stupeň hodnocení chování není výchovným opatřením. Současně s klasifikací nižším stupněm 
z chování může být uděleno výchovné opatření. Toto výchovné opatření může také 
předcházet vlastní klasifikaci již v průběhu školního roku. 
 
Výchovná opatření 
Výchovnými opatřeními jsou pochvaly nebo jiná ocenění a kázeňská opatření. 
Pochvaly 
1. Pochvalu třídního učitele může žáku udělit třídní učitel buď na základě vlastního 
rozhodnutí nebo na základě podnětu ostatních pedagogických pracovníků (např.za výrazný 
projev školní iniciativy nebo za déletrvající úspěšnou práci). 
2. Pochvalu ředitele školy může žáku udělit ředitel na základě vlastního rozhodnutí nebo na 
základě podnětu ostatních pedagogických pracovníků, či jiné fyzické osoby, a to po 
projednání v pedagogické radě(např. za mimořádný projev lidskosti, občanské nebo školní 
iniciativy, záslužný nebo statečný čin nebo za dlouhodobou úspěšnou práci). 
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Při porušení povinností stanovených školním řádem lze podle závažnosti tohoto porušení 
žákovi uložit: 

• napomenutí třídního učitele  
• důtku třídního učitele  
• důtku ředitele školy.  

Třídní učitel neprodleně oznámí, prokazatelným způsobem, žákovi a zákonnému zástupci 
udělení pochvaly a jiného ocenění nebo uložení napomenutí nebo důtky a důvody pro jejich 
udělení. O konkrétním výchovném opatření rozhoduje ředitelka školy po projednání 
v pedagogické radě. Veškerá výchovná opatření jsou zapsána v katalogovém listu a uvedena v 
zápisu z pedagogické rady školy. 
 
Celkové hodnocení žáka 
1. Celkové hodnocení žáka na konci prvního a druhého pololetí se vyjadřuje takto: 

a) prospěl(a) s vyznamenáním 
b) prospěl(a) 
c) neprospěl(a) 

2. Žák prospěl s vyznamenáním, není-li klasifikace v žádném povinném předmětu horší, než 
stupeň 2 - chvalitebný a průměrný prospěch z povinných předmětů není horší než 1,50 a 
chování je hodnoceno jako velmi dobré. 
3. Žák prospěl, není-li klasifikace v některém povinném předmětu vyjádřena stupněm 5 - 
nedostatečný. 
4. Žák neprospěl, je-li klasifikace v některém povinném předmětu vyjádřena stupněm 5 - 
nedostatečný. 
 
 
Pravidla pro hodnocení žáků se speciálními vzdělávacími  potřebami 

 

U těchto žáků se při hodnocení a klasifikaci přihlédne  ke stupni podpůrných opatření. 
Vyučující respektují doporučení odborných pracovišť a uplatňují při klasifikaci a hodnocení 
přiměřené způsoby získávání podkladů. Volí takové formy zkoušení, na něž nemá porucha 
negativní vliv.  Při klasifikaci se nevychází z prostého počtu chyb, ale z jevů, které žák zvládl. 
Důraz je kladen na vyjádření pozitivních stránek výkonu, objasnění podstaty neúspěchu a 
návodem, jak tyto nedostatky překonat. Podporuje se jeho motivace k učení. 
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VNITŘNÍ ŘÁD PRO UČITELE 

 
1. Povinnosti učitelů 
 

 Učitel je povinen důsledně dodržovat vyučovací čas. Vyučování začíná a 
končí zvoněním. Během vyučování učitel neopouští třídu. Do školy přicházejí 
nejpozději 15 min. před vyučováním. 

 Nemůže-li se pro nemoc (či jiný závažný důvod ) dostavit do školy, ohlásí tuto 
okolnost včas ( tj. před zahájením vyučování ) ředitelce školy. Změny rozvrhu 
nebo výměny hodin oznámí a projedná s ředitelkou školy. 

 Při akcích školy nebo výuce mimo budovu školy soustředí žáky před školou a 
přivádí je po skončení opět zpět až k budově školy. V odůvodněných případech 
po písemném souhlasu rodičů žáka je možný sraz a rozchod podle určení 
pedagoga. 

 Pomůcky určené k vyučování připravuje do třídy během přestávky. Pokud má 
dohled, musí si pomůcky zajistit v době volna. 

 Nástup do hodin TV provádí vyučující z učebny dle rozvrhu. 
 TK zůstávají ve třídách, třídní výkazy jsou v průběhu roku u třídní učitelky. 
 Třídní učitelka každý den sleduje absenci žáků a zapisuje ji do TK. 
 Během vyučování není povoleno posílat žáky mimo budovu. 
 Vyučující odpovídá za pořádek ve třídě. Po skončení vyučování neopustí 

učitel třídu dříve, pokud není v pořádku. Po poslední hodině žáky předá paní 
vychovatelce. 

 Návštěvy rodičů přijímá učitel v předem dohodnutém termínu, nejedná s nimi 
během vyučování. Při řešení problémů si přizve k jednání dalšího kolegu nebo 
ředitelku školy. 

 Úrazy žáků se zapisují do knihy úrazů – uloženo v ředitelně školy. Zápis 
provádí vyučující nebo dozírající učitel. 

 Účast na pedagogických radách a provozních poradách je povinná. Pokud se 
někdo nemůže zúčastnit těchto porad, je povinen se omluvit a ve vlastním zájmu 
si zajistit veškeré informace a pokyny. Nepřítomnost a nevědomost není omluvou. 

  Ve smyslu evropského nařízení ke GDPR zachovávat mlčenlivost a chránit    
před zneužitím data, údaje a osobní údaje a zaměstnanců školy, citlivé osobní 
údaje, informace o zdravotním stavu dětí, žáků a studentů a výsledky poradenské 
pomoci školského poradenského zařízení a školního poradenského pracoviště, s 
nimiž přišel do styku, shromažďovat pouze nezbytné údaje a osobní údaje, 
bezpečně je ukládat a chránit před neoprávněným přístupem, neposkytovat je 
subjektům, které na ně nemají zákonný nárok, nepotřebné údaje vyřazovat a dál 
nezpracovávat. 
 

2. Povinnosti učitelů, vykonávajících dohled 
 

 Dozírající učitelé jsou povinni nastupovat na dohled včas a aktivně ho 
provádět po celou stanovenou dobu. 

 V případě , že dozírající učitel z osobních důvodů nemůže vykonávat dohled, 
je povinen zajistit za sebe náhradu. Tuto změnu ohlásí ředitelce školy. 

        
 


